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PRACTICA DE REFERENCIA LOCAL D'ORIENTACIO EDUCATIVA CONTRA
L’ABANDONAMENT ESCOLAR PREMATUR'

Projecte de Vida Professional- Consorci d’Educacié de Barcelona

CONTACTE PRACTICA

* Nom i coghoms

Lourdes Tamayo/ Margarita Artal

* Institucio

Consorci d’Educacié de Barcelona

* Correu electronic

ltamayo.ceb@gencat.cat; martal.ceb@gencat.cat

*Titol del projecte/
practica

Projecte de Vida Professional

* Projecte finangat
per:

Barcelona Activa

* Nom del promotor i
pais:

Ajuntament de Barcelona, Consorci d’Educacié de Barcelona. Catalunya.
Espanya

Soci (s), nom i pais (si
procedeix):

* Tipus de proveidor

Puablic X__ Privat __ Public/Privat__

* Area i nivell
d'implementacio

Urba _ Rural _

Local X_/Regional_/Estatal_/UE_

* Context i motivacio
del projecte -
antecedents
legislatius /
obligacions, politica
institucional,
estructures
institucionals

Des de fa 11 anys el Projecte de Vida Professional (ProVP) constitueix una
eina de suport a l'orientacié6 académica i professional al servei de
I'alumnat i professorat dels centres publics, concertats i privats de la ciutat. El
projecte s'adreca a les diferents etapes educatives obligatories i
postobligatories, i acompanya a I'alumnat en el procés de presa de decisions
per facilitar I'accés i el desenvolupament de la seva futura carrera professional;
estableix un pont de transicié del mén educatiu al mén del treball; i alhora obre
vies d’acompanyament posterior a |'etapa escolar.

El ProVP neix, el curs 2004-2005, de la col-laboraci6 entre Barcelona Activa -
organisme integrat a la Area de Treball, Economia i Planificacié estrategica, i
organitzaci6 executora de les politiques de promocidé econdmica de
I'Ajuntament de Barcelona- i el Consorci d’Educacié de Barcelona -
organisme creat pel Govern de la Generalitat de Catalunya i I’Ajuntament de
Barcelona per gestionar de manera conjunta l'educacié de la ciutat de
Barcelona-. Posteriorment s’han sumat nous socis estrategics, com la
Fundacio BCN Formacioé Professional, i des del curs 2011-2012 la Fundacio
d’empresaris FemCAT.

El Projecte de Vida Professional pretén promoure la reflexié sobre el futur
professional de la gent jove a partir de I'analisi de les preferéncies, interessos
i motivacions, i la seva projeccié en el mercat de treball; identificant aquelles
sortides professionals de futur que concordin amb aquestes motivacions i
interessos perd que també tinguin sentit en un context tan dinamic i de canvi
constant com és el Mercat de Treball; i descobrint i apropant la joventut al
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mon laboral i de I'empresa, als sectors econdmics, a les sortides

professionals, aixi com també als valors i les cultures del treball.

* Objectius del
projecte

1. Empoderar als joves estudiants en el seu procés de presa de decisions
sobre el seu futur académic i professional.

2. Facilitar el coneixement de les sortides professionals associades als
sectors econdomics del territori.

Identificar els diferents itineraris formatius per accedir a una titulacio.
Preparar l'accés al mercat de treball.

Apropar al jove al mén de I'empresa.

Sensibilitzar sobre els valors i les cultures del treball.

Fomentar |'esperit emprenedor.

N O U AW

* Grup objectiu

Estudiants/X_ Orientadors/es_X Docents-X entitats i/o serveis relacionats amb
la orientacid X

* Descripcié del grup
objectiu

El Projecte de Vida Professional s’adreca a alumnes de secundaria obligatoria i
postobligatoria, tot i que cada activitat pot estar destinada a targets especifics.
En general, el ProVP déna resposta a alumnes de:

1. 3ri 4t d’Educacié Secundaria Obligatoria (ESO); es contempla I'atencid
a grups amb necessitats educatives especials

Programes de Formacid i Insercié (PFI)
1ri 2n de Batxillerat

Cicles Formatius de Grau Mitja (CFGM)
Cicles Formatius de Grau Superior (CFGS)
Educacié d’adults

oukwnN

Les accions del Projecte durant el curs 2014-2015 es concreten en:

7. Sessions monografiques, realitzades al Centre per al Desenvolupament
Professional Porta22

8. Xerrada Escola i Empresa, desenvolupada als propis centres educatius
9. Visites a empreses de la ciutat de Barcelona i I'area metropolitana

10. Conferencies “Emprendre amb Valors”
11. Itineraris postobligatoris del sistema educatiu.

Personal (seleccid,
avaluacid, formacio,
promocio)

* Enfocament
metodologic, activitats
implementades

El cataleg de monografics s’ha mantingut estable respecte el curs anterior i
es composa d'11 monografics sobre orientacidé académica i professional,
recerca de feina, esperit emprenedor i valors del treball.

Els centres poden realitzar a Barcelona Activa un maxim de dues sessions
monografiques per grup-classe, i son dinamitzades per personal expert en
| “ambit academic i de l'orientaci6 professional.

Aquestes sessions son gratuites, tenen una durada de dues hores i es porten a
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terme a les instal-lacions del Centre per al Desenvolupament Professional
Porta22, de Barcelona Activa. Aquest espai esta dotat d’una plataforma amb 50
ordinadors i un ampli espai per treballar en dinamiques grupals i individuals.

També es posa a disposicié dels centres educatius tot el material necessari per
a realitzar les sessions monografiques des de propi centre.

Cada monografic contempla:

- Guies didactiques? per al professorat; en el que s‘estructura el
desenvolupament de la sessid6 monografica, amb el detall de
metodologia, continguts, activitats i temporitzacid, per a facilitar que els
docents puguin dinamitzar aquestes sessions.

- Quaderns de treball?> per a l'alumne; en el que es proposen les
activitats que l'alumne ha de realitzar en el transcurs de la sessid
monografica.

- Accés a recursos i continguts multimeédia; recursos web, simuladors
de test, d’entrevista de feina, etc., tots disponibles al web Barcelona
Treball.

La xerrada Escola i Empresa s’ofereix de la ma de la Fundacié d’empresaris
FemCAT. En la sessid, un col-laborador o col-laboradora de la xarxa
d’empresaris, amb una destacada trajectoria professional, visita I'alumnat dels
centres educatius amb l'objectiu d’apropar-los el mén de I'empresa i destacar el
paper que té a la societat. En aquesta xerrada es destaca el rol de
I'empresari/aria i les competéncies que desenvolupa en el seu entorn de
treball.

L'objectiu és aconseguir que els estudiants tinguin contacte amb una persona
gue representa el mén de I'empresa i que els explicara la seva vivéncia
empresarial i emprenedora. Es pretén que aquest impacte ajudi als estudiants a
visualitzar aspectes de la vida de I'empresa i el seu paper en la societat, des
d’una perspectiva diferent a I’'habitual.

La xerrada s’adrega a l'alumnat de 4t d’'ESO, Batxillerats i Cicles Formatius de
Grau Mig i Superior. La sessio té una hora de durada, i requereix d‘inscripcid
previa i gratuita.

Cicle de conferéncies Emprendre en Valors. L'objectiu de les conferéencies
és difondre els valors envers el treball i I'esperit emprenedor que permetin als
joves tenir referents solids al llarg de la seva carrera professional, i I'ajudin a
entendre i compartir les noves cultures que caracteritzen el mercat de treball.

Activitats d’Orientacio als centres de secundéria‘. Durant el curs 2014-
2015 el Projecte de Vida Professional forma part de I’Ambit d'Orientacié del
Consorci d’Educacié de Barcelona i s‘incorpora com a eina transversal de
suport a la tasca orientadora que es porta a terme des del Districtes i
juntament amb el Pla Jove.

Un dels objectius del ProVP al Consorci és donar suport al professorat per la
realitzacié del Pla d'Orientacié dels Centres de Secundaria Obligatoria i Post
Obligatoria donant eines que ajudin a la lluita contra I'abandonament escolar,
especialment als Cicles de Grau Mig de Formacié Professional.

Formacio al professorat als centres de secundaria Donant continuitat a la
linia de treball del curs anterior, durant el curs 2014-2015 s’han continuat les
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sessions de formacio al professorat, per tal de facilitar al professorat el
coneixement del ProVP i la seva integracio en els centres. Aquestes sessions
s’han portat a terme directament als centres de secundaria que ho han
sol-licitat. la millora respecte a altres cursos, és que la majoria d'aquests
centres ja coneixien la eina perd han demanat una sessié d’aprofundiment
sobre I'Us al centre i en relaci6 als Plans d’orientacié

* Resultats i impacte -
les dades del
programa d'avaluacié
interna/ externa,
satisfaccio dels
beneficiaris, I'impacte
de les practiques
didactiques a nivell
individual i
institucional (500 -
1000 caracters)

ProVP 2014-2015 145 10.163 12.194 490
Objectiu 150 10.000 15.000 435
% respecte objectiu 97% 102% 81% 113%

- Sessions 118 7.218 8310 413

monografiques

- Xerrades Escola i 32 2.146 2.146 48

Empresa

- Conferéncies

Emprendre amb Valors 30 1.320 1.347 10

- Visites a empreses 17 391 391 19

* Conclusions, llicons
apreses

El projecte de vida professional ha anat adaptant-se també, a les exigéncies
educatives dels nous plantejaments curriculars peré6 mai no ha deixat de tenir
com objectiu I'orientacié de I'alumnat per la seva definicié de l'itinerari
académic i laboral.

Revisar els materials, buscar noves metodologies, pensar com millorar els
processos orientadors als centres ha estat sempre el motiu principal del
projecte i aixd continua vigent.

* Direccions de major
desenvolupament /
transferibilitat,
replicabilitat

El projecte de vida professional ha estat presentat a centres educatius de la
ciutat de Barcelona, i també a projectes europeus com a model d’orientacio.

* Tipus de practica
ESL (abandonament
escolar prematur)

Prevenci6 " X
Intervencio " X

Compensacio v _X

* Referéncies Web
(url, preséncia als
mitjans socials)

(www.bcn.cat/treball) www.edubcn.cat
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* Parametres en qué | Governanca i coordinacié _

la practica és aplicable | Accessibilitat _X_

(seleccioni les Metodologies __ X

apropiades) Mesures i perfils __X

Objectius i necessitats (apoderament i desenvolupament personal) _ X
Habilitats i competéncies professionals __ X

Marc comu i estandards de qualitat __ X

Avaluacié de I'acompliment i eficacia _X_

* Justificacio de El projecte ha estat escollit des del Consorci d’Educacié de Barcelona per
I'eleccié d'aquest diferents raons:

projecte/ practica com | La seva historia en el treball d’orientacié de I'alumnat de secundaria obligatoria
un exemple de bones |iara també de post obligatoria.

practiques Pel treball metodologic i de suport que significa de cara al professorat dels
centres.

Pels indicadors que es recullen en el projecte.

Per la innovacid que representa al suport de |'orientacié académica i laboral de
I'alumnat des dels 15 anys.

Per la col-laboracio i coordinacié que significa entre organismes educatius de la
ciutat de Barcelona.

Per la significanga que te per la lluita contra I'abandonament

Per I'equip huma de professionals que hi ha al darrera de tot el projecte.

Per la singularitat de poder fer servir recursos de ciutat i per tant per la
vinculacié al territori.

Bibliografia

Glossari:

" L'abandonament escolar prematur (EAP) - persones de 18-24 anys que només tenen |'educacié
secundaria inferior o menys (és a dir, només han aconseguit pre-primaria, primaria, secundaria inferior
0 una educacié secundaria superior curt de menys de 2 anys) i ja no estan en I'educacié o la formacié.
i prevencio - totes les mesures d'orientacié tenen com a objectiu proporcionar als joves suport,
informacio i oportunitats per desenvolupar les seves habilitats. Les de prevencié sén les mesures
principals proactives destinades a complir amb aquests objectius.

i Intervenci6 - les mesures d'intervencié es dirigeixen especificament als estudiants que manifesten
necessitats d’una orientaci6 especifica i d'assessorament.

¥ Compensacid - mesura l'orientacié i assessorament de compensacié sén els dirigits als estudiants que
hagin deixat els estudis prematurament i volen tornar a entrar al sistema d'educacié i capacitacidé per
adquirir les qualificacions que necessiten.
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