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PRACTICA DE REFERENCIA LOCAL D’ORIENTACI(’)_ CONTRA
L’ABANDONAMENT ESCOLAR PREMATUR'

Fira Guia't- Consell Comarcal del Vallés Oriental

CONTACTE PRACTICA

* Nom i cognoms

Nuria Maynou i Hernandez

* Institucio

Consell Comarcal del Vallés Oriental

* Correu electronic

sp@vallesorientalcat

*Titol del projecte/ practica

Xarxa Transicid Escola Treball - Fira Guia't

* Projecte financat per:

Diputacio de Barcelona — Generalitat de Catalunya

* Nom del promotor i pais:

Consell Comarcal del Vallés Oriental

Soci (s), nom i pais (si procedeix):

Municipis dels Vallés Oriental

* Tipus de proveidor

Public X Privat __ Public/Privat__

* Area i nivell d'implementacié

Urba X Rural _

Local X /Regional_/Estatal_/UE_

* Context i motivacid del projecte -
antecedents legislatius / obligacions,
politica institucional, estructures
institucionals

La Xarxa de Transicio Educacié Treball del Vallés Oriental (Xarxa
TETVO) va néixer amb l'objectiu de compartir, intercanviar,
potenciar i millorar els diferents aspectes que faciliten la
transicid de les persones joves entre la formacio i la insercid
laboral i social. La Xarxa esta integrada per 20 municipis, dues
entitats supramunicipals i dos sindicats i rep el suport de la
Diputacié de Barcelona

* Objectius del projecte

La Xarxa vetlla per apropar els diferents actors amb |'objectiu de
millorar els processos d’inserci6 sociolaboral dels joves de la
comarca Es tracta de sumar esforgos i aquest treball es concreta
en la Fira Guia't, una fira d’orientacié educativa

* Grup objectiu

Estudiants X ESL X Families X Orientadors/es X Docents _ ONG
___Altre (anotar)

* Descripcié del grup objectiu

Fira Guia’t és una mostra oberta a tota la formacio
professionalitzadora. El public objectiu sén els estudiants de 4rt
d’ESO i Batxillerat, en especial aquells que no acrediten,
abandonen els estudis o no tenen clar l'itinerari formatiu a fer.

Personal (seleccié, avaluacid,
formacié, promocid)

El funcionament de la Xarxa i I'organitzacié de la Fira es du a
terme amb personal propi: personal técnic de I'area de Serveis
Personals (ambits d’Educacio i Joventut) del Consell Comarcal,
personal técnic d’Educacio de I’Ajuntament de Granollers i
personal técnic dels ambits d’Educacid, Joventut o Promocid
Economica dels ajuntaments que conformen la Xarxa. També hi
participen persones i/o empreses externes, proveidors de serveis
per I'organitzacié de la Fira, per la prestacio de serveis
d’orientacié académica
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* Enfocament metodologic, activitats
implementades

La metodologia de treball es basa de forma clara amb la
transversalitat i la interinstitucionalitat entre les administracions
que participen de la Xarxa TET; aix0 implica un treball en comd,
un millor acostament a les necessitats dels joves detectades.
Aquest treball en comu es fa visible en dues linies d’actuacio:

- D’una banda en la participacié d’agents informadors i
orientadors a la Fira, personal propi dels diferents
ajuntaments i ens locals que formen part de la Xarxa i que
assumeixen de manera directa el treball d’atencid, orientacio
i assessorament als joves que visiten la Fira i als expositors
que hi participen

- Draltra banda, els professionals que participen a la Fira
provenen de diferents arees de treball: ocupacid, educacid,
joventut...aixo fa que es pugui fer un enfocament molt global
de les necessitats dels joves i del plantejament de |'actuacio

* Resultats i impacte - les dades del
programa d'avaluacié interna/
externa, satisfaccié dels beneficiaris,
I'impacte de les practiques
didactiques a nivell individual i
institucional

Com a resultats qualitatius podem destacar el fet que durant els
tres dies que dura la Fira Guia't més de 1.193 joves han visitat la
Fira i practicament el 80% d’'aquests han pogut gaudir i seguir
les activitats paral-leles que s’han desenvolupat. Entre els tres
col-lectius implicats en la Fira (orientadors i professionals que hi
participen, centres expositors i centres visitants) la valoracié
qualitativa de la Fira és molt bona, situada en 8,5 punts (sobre
una escala de 10); suposa un bon recurs proper i assequible per
a molts centres de la comarca, suposa un punt de coneixenca
dels centres que hi ha a la comarca i de la seva oferta formativa
i suposa també I'oportunitat de donar a conéixer I'activitat que
es desenvolupa al propi centre per part dels expositors.

Una altra practica didactica és el fet que comptem amb
I'assisténcia d’alumnes del PFI de Granollers que duen a terme
les tasques d’informacid, recepcid de visitants: aixdo empodera
als joves alumnes del curs, els dota de responsabilitat i seguretat
en la feina que han de fer i ajuda amb forga a I'organitzacié i bon
funcionament de la Fira.

* Conclusions, llicons apreses

Enguany hem celebrat la sisena edicié de la Fira. L'experiéncia
en l'organitzacio, el coneixement de la comarca, dels centres, etc
ha estat cabdal en aquest sentit. El treball en xarxa i la
implicacié dels técnics és imprescindible per al bon funcionament
d’aquesta activitat.

* Direccions de major
desenvolupament / transferibilitat,
replicabilitat

La transferabilitat d’aquesta fira és important especialment en
territoris similars a la nostra comarca, és a dir, no pretenem fer
una gran fira d’ensenyament, pretenem acostar |'oferta
professionalitzadora de la comarca (o la més propera a la
comarca) als joves del Vallés Oriental; pretenem que vegin els
recursos geu hi ha al seu abast en termes d’orientacio i
assessorament académic

* Tipus de practica ESL
(abandonament escolar prematur)

Possibilitat d'escollir més d'un tipus.

Prevenci6 " X
Intervencié "' _
Compensacié v _
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* Referéncies Web (url, preséncia als
mitjans socials)

* Parametres en qué la practica és
aplicable (seleccioni les apropiades)

Governanga i coordinaci6 ¥ X

Accessibilitat V' ___

Metodologies ¥

Mesures i perfils*iX

Objectius i necessitats ( apoderament i desenvolupament
personal)*__

Habilitats i competéncies professionals *X

Marc comu i estandards de qualitat X‘f

Avaluacio de I'acompliment i eficacia *'___

* Justificacio de I'eleccid d'aquest
projecte/ practica com un exemple de
bones practiques

Un projecte d’aquestes caracteristiques és un clar exemple de
treball transversal i en xarxa per part d’un territori relativament
petit, amb municipis de grandaria ben diferent i diversos pero
amb una problematica concreta amb relacié a les taxes
d’abandonament escolars, també molt lligades al perfil econdomic
de la comarca (pes del sector industrial, importancia del sector
serveis de baix nivell productiu, etc). Alhora, el fet de donar a
coneixer els centres i recursos existents a la comarca per
ampliar els itineraris formatius fa que cada com més col-lectius
no propiament joves vinguin a la Fira i vulguin reorientar la seva
formacid, per tal de reciclar-se laboralment, etc. Per tant, la Fira
amplia el seu treball objectiu i va esdevenint un espai de trobada
i referéncia al territori, que no tindria sentit sense la participacio
de tots els municipis que formen part de la Xarxa Escola Treball.

Bibliografia

Glossari:

" L'abandonament escolar (ESL) - persones de 18-24 anys que només tenen I'educacié secundaria
inferior o menys (és a dir, només han aconseguit pre-primaria, primaria, secundaria inferior o una
educacid secundaria superior curt de menys de 2 anys) i ja no estan en I'educacioé o la formacié.

T Prevencio - totes les mesures d'orientacié tenen com a objectiu proporcionar als joves suport,
informacid i oportunitats per desenvolupar les seves habilitats. Les de prevencié sén les mesures
principals proactives destinades a complir amb aquests objectius.

il Tntervencid - les mesures d'intervencid es dirigeixen especificament als estudiants que manifesten
necessitats d’una orientacio especifica i d'assessorament.

¥ Compensaci6 - mesura l'orientacid i assessorament de compensacid son els dirigits als estudiants que
hagin deixat els estudis prematurament i volen tornar a entrar al sistema d'educacié i capacitacid per

adquirir les qualificacions que necessiten.

¥ Governanga i coordinacié - Un marc de governanga fomentant sistemes d'orientacié coherents i
coordinades a nivell nacional / regional / local, per articular millor i enfortir els serveis d'orientacio i
recursos que s'adrecen a les necessitats dels ciutadans en qualsevol moment de les seves vides. Les
estratégies especifiques, plans i aliances per lluitar contra I'abandonament escolar.

Vi Accessibilitat - Tots els ciutadans tenen dret a accedir als serveis d'orientacié al llarg de les seves
vides. Els serveis han de prendre les mesures adients i garantir la consciéncia i visibilitat.

Vi Metodologies de prestacid - Una combinacié de métodes d'orientacid lliurament determinen
I'accessibilitat als serveis i recursos d'orientacié disponibles, i abasta una amplia gamma de perfils i

necessitats per abordar ESL.

Vil Mesures i perfils - Serveis d'orientacié i recursos sén molt valuosos en la motivacié de les persones i
mantenir-los compromesos en I'educacio i I'aprenentatge permanent. Les mesures de prevencio,
intervencid i compensacio sén accions clau per fer front a ESL.

XObjectius i necessitats - L'orientacid es considera un objectiu general i un principi del procés educatiu
on es dona suport a les persones a manejar les seves opcions millor i prendre responsabilitat pel seu
creixement i desenvolupament personal. S'identifica com beneficids en el tractament de I'ESL.
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* Competéncies i habilitats per a professionals - Les habilitats, la formacié i les disposicions dels
professionals que presten orientacioé son factors clau per als serveis d'orientacié eficagos. Especial
atencio s'ha de donar als que tracten ESL.

X Marc comu i normes de qualitat - conjunt de principis comuns, directrius, criteris i eines per tal de
desenvolupar i assegurar la qualitat en la prestacio d'orientacid. Especificacions per abordar ESL.

X Avaluacié de I'acompliment i eficacia - Planificacid, gestid, dedicades a I'avaluacié i la millora continua
dels sistemes d'orientacio / serveis. Les dades i I'avaluacio de les politiques i els serveis d'orientacio
dirigides a lluitar contra I'ESL.
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